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1. Informacja o działalności Banku Spółdzielczego w Pucku poza terytorium 

Rzeczypospolitej Polskiej, w podziale na poszczególne państwa członkowskie i 

państwa trzecie, w których posiada podmioty zależne, na zasadzie 

skonsolidowanej w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 48 Rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie 

wymogów ostrożnościowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych, 

zmieniające rozporządzenie (UE) nr 648/2012 za dany rok obrotowy.  

Bank Spółdzielczy w Pucku nie prowadzi działalności poza terytorium 

Rzeczypospolitej Polskiej. Terenem działania Banku jest województwo pomorskie.  

Bank jest zrzeszony z SGB-Bankiem S.A. z siedzibą w Poznaniu (Bankiem 

Zrzeszającym w rozumieniu art. 2 pkt 2 ustawy z dnia 7 grudnia 2000 r. o 

funkcjonowaniu banków spółdzielczych, ich zrzeszaniu się i bankach zrzeszających), 

tworząc Spółdzielczą Grupę Bankową.  

W 2024 roku: 

1. obrót wykazywany w sprawozdaniu finansowym wynosił 26.754.415,29 zł 

2. liczba pracowników w przeliczeniu na pełne etaty wynosiła 43,0 

3. zysk Banku przed opodatkowaniem wyniósł 9.565.496,65 zł 

4. wysokość podatku dochodowego wyniosła 1.897.477,00 zł 

Bank w 2024 roku otrzymał wsparcie finansowe pochodzące ze środków publicznych, 

na podstawie Ustawy o gospodarce nieruchomościami z dnia 21.08.1997 r.  

w wysokości 50.825,00 zł brutto, stanowiącej równowartość 11.870,01 euro, 

stanowiące pomoc de minimis. Bank nie otrzymał natomiast wsparcia finansowego ze 

środków publicznych na podstawie ustawy z dnia 12 lutego 2009 r. o udzielaniu przez 

Skarb Państwa wsparcia instytucjom finansowym 

 

2. Informacja o stopie zwrotu z aktywów obliczonej jako iloraz zysku netto i sumy 

bilansowej.  

Stopa zwrotu z aktywów Banku (ROA netto) według stanu na 31 grudnia 2024 r. 

wyniosła 2,24%.  

 

3. Informacja o zawarciu umowy, o której mowa w art. 141t Ustawy Prawo bankowe, 

stronach umowy, jej przedmiocie oraz kosztach, o ile Bank działa w jednym z 

holdingów, o których mowa w art. 141f ust. 1, albo o braku takiej umowy.  

Bank Spółdzielczy w Pucku nie zawarł umowy, o której mowa w art. 141t Ustawy 

Prawo bankowe. 

 

4. Opis systemu zarządzania, w tym systemu zarządzania ryzykiem i systemu 

kontroli wewnętrznej oraz polityki wynagrodzeń. 



 

Wyżej wymienione opisy zostały umieszczone na stronie internetowej Banku pod 

adresem: https://www.bspuck.pl/o-banku/system-zarzadzania/ . 

 

 

5. Informacja o powołaniu komitetu do spraw wynagrodzeń.  

W Banku nie został powołany komitet do spraw wynagrodzeń.  

 

6. Informacja o spełnianiu przez członków Rady Nadzorczej i Zarządu Banku 

Spółdzielczego w Pucku wymogów określonych w art. 22aa ustawy Prawo 

Bankowe. 

Powyższa informacja przedstawiona jest w  „Ujawnieniu informacji dotyczących 

adekwatności kapitałowej oraz innych informacji Banku Spółdzielczego w Pucku 

podlegających ogłaszaniu według stanu na 31 grudnia 2024 roku” pod adresem: 

https://www.bspuck.pl/o-banku/polityka-ujawnien/ . 

 
 

Puck, dnia 01 sierpnia 2025 r.      Zarząd Banku Spółdzielczego 

             w Pucku 


